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CODICE DI CONDOTTA A TUTELA DEI MINORI E PER LA
PREVENZIONE DELLE MOLESTIE, DELLA VIOLENZA DI GENERE
E DI OGNI ALTRA CONDIZIONE DI DISCRIMINAZIONE

La SSD Scuola Subacquea Laudense, quale affiliata ASC, emana il presente Codice di Condotta in
conformita ai contenuti minimi previsti dal Regolamento per la prevenzione e il contrasto ad abusi,
violenze e discriminazioni sui tesserati, emanato da ASC con delibera 57 del 28/08/2023, nonché
in attuazione di quanto disposto dal D.Lgs. 39/2021 e dalla Delibera della Giunta Nazionale del
CONI n. 255/20283.

Il presente Codice di Condotta e volto al rispetto dei principi di lealta, probita e correttezza e
contiene obblighi, divieti, standard di condotta e buone pratiche finalizzate alla tutela dei minori ed
alla prevenzione delle molestie, della violenza di genere e di ogni altra condizione di
discriminazione.

| destinatari del presente Codice di condotta sono dirigenti, istruttori, guide, assistenti,
collaboratori, volontari e accompagnatori.

| soggetti sopra indicati sono responsabili della crescita dei giovani atleti e atlete nonché della
creazione di un ambiente positivo, sicuro e stimolante per la pratica sportiva. A tal fine, sono
chiamati adare ilbuon esempio e ad essere un modello per gli atleti affiliati alla Scuola Subacquea
Laudense

Tutti i soggetti sopra indicati, che hanno un contatto diretto con gli atleti minori, sono obbligati a
rispettare il Codice di condotta, che accettano integralmente dopo averne preso visione.

Ogni presuntaviolazione del Codice di condotta deve essere segnalata e verificata secondo quanto
stabilito dal Modello organizzativo e di controllo dell’attivita sportiva. Le misure e le sanzioni
attuate potranno andare dall’lammonimento verbale fino alla sospensione e alla cessazione della
collaborazione che potrebbero sommarsi a momenti di formazione e sensibilizzazione aggiuntivi.

Impegni fondamentali

e Rispettare dignita, diritti, differenze individuali e privacy di ogni atleta/tesserato.
e Porre salute, sicurezza e benessere al di sopra del risultato sportivo o didattico.
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e Nontollerare linguaggi offensivi, discriminatori, sessualizzati, umilianti o intimidatori.

e Prevenire e segnalare bullismo, cyberbullismo, molestie, violenze, negligenza e
discriminazioni.

e Adattare attivita e richieste a eta, maturita, capacita, brevetto ed esperienza della persona.

e Non costringere una persona a svolgere attivita quando € malata, infortunata, in evidente
disagio o non si sente sicura.

e incoraggiare e promuovere il fair play, la disciplina, la correttezza.

e sostenere e applaudire sempre gli sforzi dei giovani atleti e valorizzarli promuovendo la
cultura del lavoro e del divertimento.

e trasmettere serenita, entusiasmo e passione.

e educare alrispetto, all'impegno e alla collaborazione.

e aggiornarsi costantemente sulle conoscenze necessarie per adempiere al meglio alle
mansioni assegnate e sul tema della tutela dei minori.

e ascoltareibisogni, le richieste, le preoccupazioni di tutti gli atleti.

e non agire in modo da far vergognare, umiliare, sminuire o disprezzare un minore, 0
perpetrare qualsiasi altra forma di abuso emotivo.

e non sfruttare un minore per un tornaconto personale o economico.

e non avere atteggiamenti nei confronti dei minori che — anche sotto il profilo psicologico -
possano influire negativamente sul loro sviluppo armonico e socio-relazionale.

e nonimpegnarsiin attivita sessuali o avere un rapporto sessuale con gli atleti di eta inferiore
ai 18 anni e non fare commenti sessualmente allusivi mostrando un comportamento
sempre rispettoso e discreto.

e non avere relazioni con minori che possano essere in qualche modo considerate di
sfruttamento, maltrattamento o abuso.

e lavorare insieme agli altri componenti dello staff per tutelare e promuovere gli interessi e il
benessere di ogni atleta.

e non compiere mai abusi fisici e non infliggere punizioni o castighi che possano essere
ricondotti ad un abuso fisico.

e intessere relazioni proficue con i genitori degli atleti al fine di fare squadra per la crescita e
la tutela dei giovani atleti.

Regole specifiche per piscina e subacquea

e Spiegare il contatto fisico necessario per assistenza, rescue o correzionitecniche e limitarlo
a quanto indispensabile.

e Evitare di restare soli con un minore in spazi chiusi o appartati quando non necessario;
adottare soluzioni osservabili/supervisionate.
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e Non svolgere assistenza personale che il minore € in grado di fare autonomamente, salvo
esigenze di sicurezza o disabilita concordate.

e Nelle esercitazioni subacquee mantenere supervisione e proporzione staff/allievi adeguate
e rispettare le regole di sicurezza SSL.

e Per attivita con persone con disabilita rispettare dignita, autonomia, comunicazione diretta
con la persona e procedure specifiche applicabili.

Comunicazioni e social

e Utilizzare canali ufficiali/gruppi per comunicazioni organizzative; evitare conversazioni
private non necessarie con minotri.

e Non chiedere né condividere contenuti personali o sessualizzati.

e Non pubblicare fotografie/video di minori o tesserati su profili personali senza
autorizzazione e finalita coerente con le regole SSL.

e Proteggere i dati personali e non diffondere informazioni sanitarie, familiari o disciplinari.

Trasferte e fine attivita

e Garantire adeguata sorveglianza dei minori durante trasferte e attivita fuori sede.

e Assicurarsi, quando previsto, che il minore lasci la struttura con genitore/persona
autorizzata o secondo 'autorizzazione ricevuta.

e Organizzare pernottamenti in modo da evitare condivisioni inappropriate di camere tra
minori e staff, salvo parentela o specifiche esigenze gestite.

Segnalazioni

Ogni dubbio o violazione € segnalato al Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni
attraverso il canale ufficiale pubblicato da SSL. In caso di emergenza o pericolo immediato si
attivano senza ritardo i servizi di soccorso/autorita competenti.



